Ente/Collegio: AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELLA BRIANZA
Regione: Lombardia

Sede: Monza, Vilae Elvezian.2

Verbale n. 50 del COLLEGIO SINDACALE del 07/06/2022

indata 07/06/2022 alleore  9:30  siériunito presso la sede della Azlendail Collegio sindacaie regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

ALBERTO CASTELNUOVO Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

MICHELE LUCCISANO Presente

Componente in rappresentanza della Reglone

ANDREA CROCI Presente online

Partecipa alla riunione  Dr. Carmelo Scarcella - Direltore Generale (ore 12:20 - 13:40); Dott.ssa Teresa Foini - Direltore
amminisirativo; Dotl.ssa Raffaella Clelia Borra - Diretlore del Dipartimento Amministrative e delia UOC
Affari Generall e Legali: Dotl.ssa Elena Sarlori - Direttore ad interim della UOC Economici Finanziario:
Dott.ssa Claudia Rodella - Dirigente della UOC Economico Finanziario: Gabriella Brambilla - UOC AAGGLL
con funzioni di segreteria

Gli argomenli all'ordine del giorno risullano essere | seguenti:

-@same BES 2021:
-varie ed eventuall.

&
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ESAME ATTI SOTTOPOSTI A CONTROLLO

ATTI ESAMINATI NEI VERBALI PRECEDENTI

Ulterlori attivita del collegio

Infine [l colleglo procede a:

In merito al | punto delf'o.d.g., il Collegio Sindacale esamina il Bllancio consuntivo (esercizio 2021) della ATS della Brianza e
provvede alle verifiche ed ai riscontri sulla documentazione fornila ed allegata al Bilancio chiuso al 31/12/2021.

Si richiama il decreto n. 7029 del 20.05.22 e le allegate “Linee guida contabili e tecniche per laredazione del Bllanclo d'eserclzio
2021 delle Aziende Soclo Sanitarie Reglonali®.

1 Colleglo Sindacale provvede ad esaminare il Bilanclo di esercizio 2021 esprimendo parere non favorevole. In particolare,
richlamate le citate indlcazionl reglonali:

1. con riferimento alla nota descrittiva, il Collegio assevera la quadratura dei valori esposti in Bllancio di esercizio (costo,

fondo e ammortamento) rispetto al reglstro cespiti:

2.}l Collegio verifica che 'Agenzia non ha partecipaziont;

3. Collegio Sindacale assevera 1a quadratura delle gacenze di magazzino (da tabulati azlendali) con le rimanenze appostate in
Bilancio di esercizio;

4. con riferimento a chiusure di posizioni debltorle pregresse relative a debitl verso fornltori e debiti verso personale, li Collegio
constata che nel corso del 2021 non si sona verificati stralci; per quanto concerne debiti vetusti ancora aperti al 31.12.2021 si
rinvia alla descrizione contenuta nelle pagine 46 e successive della nota integrativa descrittiva; risultano iscritte un elevato
numero di posizioni in contenzioso per crediti dal 2002 In poi per un totale di € 5.584.436, ii Colleglo evidenzia inoltre che nel
fondo cause legall sono iscritti rischi per € 2.383.000; Il Collegio con particolare riferimento al debiti vetusti non connessia
cause legali in corso raccomanda una approfondita analisl a partire dalle posizioni pid risalentl nel tempo volta alla definizione
delle condizionl stesse con Il pagamento se dovuto avvero con l'efiminazione defla posta debitorla laddove risulti non dovuto i
pagamento. Il Collegio raccomanda un'analoga attivita dil verifica per le posizioni creditorie;

5. con riferimento a contributi c/esercizio da altri Enti Pubblicl ed Azlende Sanitarie Pubbliche, il Collegio assevera la corretia
rappresentazione contablle in Bllancio;

6. con riferimento a contributi c/esercizio da privati Il Colleglo rlleva che ammontano ad € 39.006, non sono state invece
registrate donazioni in denaro o di altra natura nel corso dell'anno 2021, comprese donazioni con causale "covid™;

7. con riferimento alla libera professione (Legge Balduzzi e Fondo di Perequazione), il Collegio Sindacale ha verlficato la corretta
compilazione del CE dedicato, in particolare il totale dei ricavi ammonta ad € 10.526 (in forte conirazione rispetto al valore di €
22.036 dell'esercizio precedente), dedotte fe quote retrocesse al personale e gli altri costi diretti ed indiretti residua un margine
positivo per € 894;

8. con riferimenta agli utilizzi di fondl per quote inutitizzate di contributi vincolate anni precedenti, 1l Collegio evidenzia che il
totale ammonta a € 4.302.673, del quall € 1.003.632 relativi a varl interventi connessi all'emergenza COVID:l dettagli sono
riportatl nella nota integrativa descrittiva; la quota relativa alla gestione ex ASS! & pari € 1.254.000. |l Coilegio da atto che | fondi
sono statl correttamente destinati coerentemente con le finalita degli attl di assegnazioni originali; In quanto alla verifica del
relativi incassi si specifica che | contributi relativi alla ex ASSI risultano interamente incassati, mentre quelll refativi alla gestione
sanltaria risultano Incassati come da prospetto di sintesi allegato.

Per I'analisl delle singole vocl, il Colleglo Sindacale rinvia all'allegata relazione del Bilancio di esercizio al 31.12.2021.

Sulla base delle analisi del prospetti contablli e delle verifiche effettuate in corso d'esercizio e dell'esame della documentazione,
il Collegio nel richiamare le valutazionl espresse in relazioni al Bllancio d'esercizio 2020 (vers. 1 e vers. 2) ritiene che non possa
essere espresso parere favorevole per | motivi di seguito indicatl.

La sliuazione patrimoniale dell'Agenzia non appare correttamente ed esaustivamente rappresentata nel documento contabile
di sintes! In relazlone alla persistenza di un disallineamento delle posiziont debitorie e creditorle nel confrontl di altre aziende
del comparto sanita e con Regione Lombardia. In particolare, ricordato che al 31.12.2020 i creditl vantati dal'Agenzia nel
confronti della Regione e non riconosciutl da quest'uitima ammontavano a circa ad € 33.000.000, sl evidenzia che al 31.12.2021
limporto del credito versa Reglone per mobllita extra regione privatianno 2015 ¢ precedenti & parl ad € 31.069.891. Peraltrola
riduzione dellimporto & stata operata mediante la compensazione del debito per fatture in contenzloso con il Policlinico di
Monza, soggetto erogatore privato accreditato, € non a seguito di incasso del relativo credito né dello straicio di tale importo
con emerslone della relativa sopravvenlenza passiva, per cui non & stata data evidenza nel CE né delia sopravvenienza attiva né
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di quella passiva. Quanto al residuo credilo pregresso verso Reglione Lombardia dato che le attivila di ricognizione e confronto
con gli Uffici reglonali non hanno dalo sinora esito e comunque risuitane ancora in corso di svolgimenta. Il Colleglo ritiene che a
fronte del mancato riconoscimento del credito da parte della Regione Il Bilancio avrebbe dovulo evidenziare tale situazione o
stralciando Ii credito o quanto meno accantonando Il necessario Importa nel fondo rischi. Inoltre I Colleglo evidenzla, come
sintetizzato nelia relazione prot. n. 44085/220 del 3.06.2022, che Il mancato Incasso dei crediti verso Regione comporta un
riflesso sull'equilibric finanziario aziendale, desumibile tra I'altro dalle rappresentazioni de flussi di cassa prospetlici, dai quali si
rileva che la gestione sanitaria presenta un saldo finanziario significativamente negativo, in parte compensato grazie alla
liquidita della gestione sociale. In altre parole Ia mancata realizzazlone del credito verso Regione comporta una effettiva
situazione deficltarla della gestione finanziaria corrente.

Dal lato delle passivita un simile squilibrio & determinato dalla incompleta rappresentazion] di posizioni debitorie, anche in esilo
ad operazioni siraordinarie di chiusura di debili pregressi verso altre aziende sanilarie pubbliche. [n particolare sussistono crediti
di aitre azlende presenti nei Bilanci dl queste ultime e non correlati a debit} reglstrati nella contabllita di ATS della Brianza perche
mal registrate in contabllita della ATS o delle ASL | cui patrimoni seno confluiti in quello deli'Agenzia o perche stralclate da ATS
della Brianza (in atluazione delle direttive regionali). In sintesl al 31.12.2021 risulla che ATS Milano vanta crediti per€9.544843¢
ASST Lecco per € 3.581.824, la cui contropartita non & rappresentata nelle partite debilorie della ATS della Brianza, ¢che non ha
ricevulo assegnazioni o indicazioni da parte della Regione per farvl fronte. Il Collegio ritiene che una corretta e veritiera
rappresentazione contablle comporterebbe liscrizione delle relative posizioni debilorie o di un adeguato accantonamento dal
punio di visla patrimoniale e, correlativamente I'emersione della sopravvenienza nel Canlo Economico.

Richiamato it verbale n, 49 del 30.05.2022 in merito all'istrultoria avviata dal Collegio Sindacale ail'esame de! Bilancio d'Esercizio
2021, conriferimento alle crilicita gia evidenziate in passato, In particolare In relazione all'esame del Bilanci d'Eserclzio 2019e
2020, riportate nel punti 1), 2) e 3), sl acquisiscono agll alti le relazioni richieste ed in particolare:

1) in relazione all'erogazione di un‘anticipazicne sul corrispettivo del iavorl di adeguamento a norme vigili del fuoco
nellimmobile di Via De Amicis Monza - anno 2020, rilievo specificalamente riportato in verbale n. 47 del 12.04.2022, la relazione
prot. n. 44018/22 del 1.06.2022 del Direttore della UOC Risorse Strumentali e Logistiche: Il Collegio Sindacale ritiene che le
osservazioni formulate non slano superate In quanto i pagamento della fattura n. 17/2020 della Ditta SIT Sl per l'imporio di €
30.000 non appare legiltimo in guanio non proceduto dal necessario provvedimento di llquidazlone e non supportato dalla
relativa documentlazione in quanto non qualificabile né quale *acconlo”, ng quale liquidazione di uno strato di avanzamento
lavorl: si evidenzia al riguardo che il medesimo capilolato speciale d'appalle prevedeva che il pagamento del lavori di che
frattasi dovesse avvenire in un'unica soluzione a seguite di accerlamenia di ultimazione dei lavori da parte Direttore dei Lavori:
2) in relazione alle compelenze accessorie per fa peformance organizzativa, erogazione di accont! in corso d'anno, e
specificamente della quota accessoria speltante al personale di comparto sulla base dei risultati trimestrali della performance
arganizzaliva, come evidenzialo nel verbale n. 47/2022 alle pagg. 4 e 5. la relazione prot. n, 44206/22 del 3.06.2022 del Direttore
UCC Sviluppo Risorse Umane; il Collegio Sindacale rileva che sulla base degli elementi sinora acquisit! i rilievl formulati non
possono essere considerali superatl in quanto Il quadro normativo e le norme contrattuali nazionali e decentrate nonche i
sisterna di valutazione della performance aziendale non prevedono I'erogazione in corso d'anni di quole di retribuzione
collegata alla performance organizzativa ed individuale:

3) inrelazione al disallineamento di posizioni debitorie e credilarie nei confronli di altre aziende del comparlo sanita e con
Regione Lombardia, in particolare (dati Bilancio Consuntivo 2020), Ia relazione prot. n. 44085/22 fde! 3.06.2022 del Direttore ad

interim della UOC Economico Finanziario: 'argomento & stalo tratialo nella sezicne del presente verbale dedicata all'esame del
Bilancio d'esercizio 2021.

La seduta viene tolta alle ore 16.30 previaredazione, lettura e sotloscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:
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BILANCIO D'ESERCIZIO

Relazione del Collegio Sindacale al bilancio chiuso al 31/12/2022

Indala 07/06/2022 sl é riunito presso la sede della AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELLA BRIANZA

il Collegio Sindacale, regolarmente convocato, per procedere all'esame del Bilancio deli'esercizlo per I'anno 2022.

Risultano essere presenti/assentt i Sigg.:

Doll. Alberto Castelnuovo - Presidente Collegio Sindacale;
Dott. Michele Luccisano - componente
Dolt. Andrea Croci - Componente (collegato on line)

Il bilancie dell'esercizio chiuso al 31/12/2022  di cui alla delibera di adozione del Direltore Generale n. 173
del 25/05/2022 . & stato trasmesso al Colleglo Sindacale per le debite valutazionl In data 27/05/2022
con nota prot. n. mail del 27/05/2022 e, al sensi dellart. 26 del d. Igs. N. 118/2011, & composlo da:

& stato patrimonlale

$J conto economico

B rendiconto lnanziario

nota integrativa

X relazione dei Direttore generale

I bilancio evidenzla un pareggio dl conun

rispetto all'esercizio precedente di . pari al %.

Siriportano di seguito | dati riassuntivi del bilancio al 2022, espressi In Euro, confrontati con quelll dell'esercizio precedente:

Ly
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Stato Patrimoniale Bilancio di esercizio (2021) Bilancio d*esercizio 2022 Differenza
Immabilizzaziont €5.672.982,00 € 5.266.480,00 € -406.502,00
Attivo circolante £174.436.127,00 € 225.057.881,00 € 50.621.754,00

Ratet e riscontl €436,724,00 € 190.652,00 €-246.072,00
Totale attivo € 180.545.833,00 € 230.515.013,00 € 49.969.180,00
Patrimonic netto € 2.26B.652,00 € 2.105.354,00 €-163.298,00
Fondi € 34.296.612,00 € 38.908.496,00 €4.611.884,00
TFR. € 70.545,00 € 70.545,00 €000
Debiti €143904.673,00 € 189.424.088,00 € 45.519.415,00
Ratel e risconti €5.351,00 € 6.530,00 €1.179,00
Totale passivo € 180.545.833,00 €230515.013,00 € 49.969.180,00
Conti d'ordine €1.019.799,00 € 1.010.584,00 €-9.215,00
Conto econamico Bllanclo di esercizio (2021) | Bilancio di esercizio 2022 Differenza
Valore della produzione € 1.621.870.384,00 €1.751.218.641,00 € 129.348.257,00
Costo della produzione € 1.620.864.156,00 € 1.749.591.511,00 € 128.727.355,00
Differenza € 1.006.228,00 £1.627.130,00 € 62090200
Proventi ed oneri finanziari +/- €-9.881,00 €1.769.00 € 11.650,00
Reltlﬂc?]?‘ ;lll.'\zllz:ll::;e:‘irl‘anlvlla €000 €0,00 €0,00
Proventi ed oneri straordinari +/- £ 1.307.870.00 €613.843.00 €-694,027,00
Risultato prima delle Imposte +/- €2.304.217,00 €2242.74200 €-61.475,00
Imposte dell'esercizio €2.304.217.00 €2.242.74200 €-61.475,00
Utile (Perdita) dell'esercizio +/- €0,00 €0,00 £0,00
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Slevidenziano gli scastamentl tra bilancio di previsione 2022 e relativo bilancio d'esercizio:

Conto econamice Bllanclo di previsione (2022)| Bllanclo di esercizio 2022 Differenza
Valore della produzione €1.643.005.285,00 €1.751.218.641,00 €108.213.356,00
Costo della produzione € 1.640.627.040,00 € 1.749.591.511,00 €108.964.471,00
Differenza € 2.378.245,00 € 1.627.130,00 €-751.115,00
Proventi ed oneri finanziari +/- €000 £1.769,00 €1.769.00
Relllﬂc?;: gl!‘:;!rc[n;eﬂ attivily €0,00 €0,00 €0,00
Proventi ed oneri straordinarl +/- €000 €613.843,00 €613.84300
Risultato prima delle imposte +/- €2.378.245,00 €2.242.742,00 €-135.503,00
Imposte dell'esercizio €2.378.245,00 €2242.742,00 €-135.503,00
Utlle (Perdita) dell'esercizio +/- €0,00 €0,00 £0,00
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!Piatrimonlo netto € 2.091.221,00
Fondo di dotazione €-60.317.00
Finanziamentl per investimenti € 2.149.246,00
Donazloni e lasciti vincolati ad Investimenti £2292,00
Contributi per riplanl perdite €0,00
Riserve di rivalutazione £0.00
Allre riserve €0,00
Utili (perdite) poriati a nuovo €0,00
Utlle (perdita) d'esercizio €0,00
Il pareggio dl
in misura significativa
Oon

pragrammata e autorizzata dalla Regione nel bliancio di previsione anno

02 in misura sostanziale il Patrimonio netto dell'Azlenda:

03 determinate le modalits di copertura della stessa.

In base ai datl esposti Il Colleglo osserva:

Il Collegio ha operato In tutela dell'interesse pubblico perseguito dall’Azienda e nella dlligente atlivita di sorvegilanza della
contabilita per singoli settori e per rami di funzioni svolta secondo il criterio cd. “logico-sistematico”, oltre che con controlli
ispettivi non limitati ad atti Isolati.

L'esame del bilancio & stato svolto secondo i principi di comportamento del Colleglo sindacale raccomandati dal CNDCEC e, in
conformita a tall principi, & stato fatto riferimento alle norme di legge nazionali e reglonali, nonché alle circolari emanate dal
Ministero dell'Economia e delle Finanze, ed, in particolare, alta circolare n. 80 del 20.12.93 e la circolare n. 27 del 25.6.01, nonché
alla circolare vademecum n. 47 del 21.12.01, che disciplinano, tra l'aliro, il bilancie d'esercizio delle Aziende del comparto
sanitario, Interpretate ed integrate dai principi contabiit applicabiti, nonché & stato fatta riferimento ai principl contablll specificl
de! settore sanitario di cui al titolo Il del D.Igs. n, 118/2011.

In riferimento alla struttura e al contenuto del bilancio d'esercizio, essoé predisposto secondo le disposizioni del
del D. Igs. N. 118/2011 esponendo in modo comparatol datl dell'esercizio precedente.

Nella redazione al bilancio d'eserclzio non ci sono deroghe alle norme di legge, ai sens! dellart. 2423 e seguenti del

Bilanclo di esercizio M O\ Pagina 8



codice civile.

Sona stati rispettati i principl di redazione previsti dail‘art, 2423 bis del codice civile, fatio salvo quanto previsto dal tilolo Il del D.
lgs. N. 118/2011, ed in particolare:

[ La valutazione delle voci & stata fatta secondo prudenza e nella prospettiva della continuazione dell'attivita;
[ Sono stall indlcali esclusivamente gll utili realizzati aila data di chiusura dell'esercizio;

Gl oneri ed i praventl sono statl determinati nel rispetto del principio di competenza, indipendentemente dalla data
dellincasso o del pagamento;

Si & tenuta conto dei rischi e delle perdile di compelenza dell'esercizlo, anche se conosciuti dopo la chiusura dello stesso:
Gli elementi elerogenel ricompresi nelle singole voci sono stati valutati separalamente;

 criteri di valutazione non sono stali modificatl rispetto all'eserclzio precedente:

[ Sono state rispettate le disposizioni relative a singole voci dello stato palrimoniale previste dall‘art. 2424 bis del codice civile:
Iricavl e | cost sono stati Iscritti nel Conto Economico rispettando il disposto dell'art. 2425 bis del codice civile:

[C] Non sono stale effetluate compensazion! di partite;

La Nota Integrativa, a cui si rimanda per ogni informativa di deliaglio ne! merito dell'altivita svolta dail'Azienda, ¢ slata
redatta rispettando il contenuto previsto dai D. Lgs. N. 118/2011.

Cio premesso, ll Colleglo passa all'analisi delle voci it significative del bilancio e all'esame della nota integrativa:
Immobilizzazioni

Immateriali

Sono iscritte al costo d'acquisto o di produzione, Inclus gli oneri accessorl di diretta imputazione e I''VA in quanto non detralbile
ed esposte al netlo degli ammorlamenti effeltuati nel corso degli esercizi.

Le quote di ammortamento, impulate a conte economico, sono state calcolate secondg le dliquote previste dal titolo Il del D.
igs. N. 118/2011.

L'agenzia non si ¢ avvalsa della facolla di utilizzare aliquote superior!

In relazione alle spese capitalizzate il Colleglo rileva:

Liscrizione del costi dl implanto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo con il consenso del Collegio sindacale.

Materiali

Sano iscritte al costo dl acquisto o di produzione, inclusi gil oneri accessori di diretta imputazione e I'VA in gquanto non
detraiblle ed esposte al netlo degli ammortamentl effetiuali negil esercizi.

Ne! valore di iscrizione in bilancio d'esercizio si & portato a riduzione del cosio gll sconti commerciali e gli sconti cassa di
ammontare rilevante.

Le quote di ammortamente, imputate a conto economico, sono state calcolate secondo le aliquote previste dal titolo 1l del D.
Igs. N. 118/2011.

L'agenzia non si & avvalsa della facolia di utillzzare aliquote superiori, ad esclusione di quella applicata sui fabbricati (6.5% per

Indicazioni regionall).
| @
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Per le Immabillzzazioni acqulsite con contributl per investimenti, il Collegio ha verificato Imputazione a conto economico tra |l
valore della produzione, delle quote di contributl per un importo pari agli ammortamenti relativi agll investimenti oggetto di
agevolazione (cosiddetto metodo della *sterilizzazione®).

Finanziarle

Altri titoli
Sono iscritte al minor valore tra il costo d'acquisto e quanto ¢ possibile reallzzare sulla base dell'andamento del mercato.

non sono iscritte immobilizzazioni finanzlarie

Rimanenze

Sono Iscritte al minor valore tra il costo d'acquisto e di produzione e valore descriviblie dall'andamento del mercato. Per i beni
funglbili il costo & calcolato con i metodo della media ponderata.

Crediti

I creditl sono esposti al presumibile valore di realizzazione.

(Evidenziare eventuali problematiche. dettagliare ove possibile ghi stessi per anno i formazione e descrivere. | particofare, il relative

fonda svalutazione crediti - esporre ad esempio la pereentuale che rappresenta oppure se fo stesso ¢ congruo all ammontare dei
radili iscritty in bilancio )

La situazione patrimoniale dell'Agenzia non appare correttamente ed esaustivamente rappresentata nel documento contabile
di sintesi in relazione alla persistenza di un disallineamento delle posizioni debitorle e creditorie nel confronti di altre aziende
del comparto sanit e con Reglone Lombardia. In particolare, ricordato che ai 31.1 2.2020 1 crediti vantati dalfAgenzia nei
confronti della Reglone e non riconosciuti da quest'uitima ammontavano a clrca ad € 33.000.000, si evidenzia che al 31.12.2021
Ii'mporto del credito verso Reglane per mobilita extra regione privati anno 201 5 e precedenti & pari ad € 31.069.891. Peraltro 13
riduzione delilmporto & stata operata mediante la compensazione del debito per fatture In contenzioso con If Policlinico di
Manza, soggetto erogatare privato accreditato, € non a seguito di Incasso del relativo credito né dello straicio di tale importo
con emersione della relativa sopravvenienza passiva, per cui non & stata data evidenza nel CE né della sopravvenienza attlva né
di quelia passiva. Quanta al residuo credito pregresso verso Reglone Lombardia dato che le attivita di ricognizione e confronto
con gli Uffic] regionali non hanno dato sinora eslto e comunque risultano ancora in corso di svolgimento, | Collegio ritiene che a
fronte del mancato riconoscimento del credito da parte della Reglone Il Bitancio avrebbe dovuto evidenziare tale situazione o
stralcianda il credito o quanta meno accantonando ii necessario importo nel fando rischi. Inoltre il Collegio evidenzia, come
sintetizzato nella relazione prot. n. 44085/220 del 3.06.2022, che |l mancato incasso del crediti verso Reglone comporta un
riflesso sull'equillbric finanziario aziendale, desumibile tra Faliro dalle rappresentazioni del fluss! di cassa prospettici, dai quali i
rileva che la gestione sanitaria presenta un saldo finanziario significativamente negativo, in parte compensato grazie alla
liquidita della gestione sociale. In altre parole la mancata realizzazione del credito verso Regione comparta una effettiva
situazione deflcitarla della gestione finanzlaria corrente.

Disponibllitaliquide
Risultano dalle certificazionl di tesorerla, di cassa e dl conto corrente postale.
stato effettuato nel corso dell'anno con frequenza almene quindicinale if riversamento presso il casslere delle glacenze
presenti sui c/c postali.
Ratel e risconti

Riguardano quote di companenti positivi e negativi di redditi comuni a due o pli esercizi e sono determinati in funzione della
compelenza temporale.

(Trairatei passivi veriticare il costo delle degenze in corso presso afire strutture sanitaric alla data del 3 I/1
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Trattamento di fine rapporto
Eondo premi di operosila medicl SUMAL
Rappresenta 'effettivo debilo maturato verso | medici interessati in conformita di legge e del conlratli di lavoro vigenti

{Convenzione unica nazionale).

I

Rappresenta I'effeltivo debito maluralo verso | dipendenti per i quali & previsto in conformita di legge e dei contratli di
lavoro vigentl.

Fondi perrischi e aneri

ll collegio I'avvenuto rispetto delle condizion! per procedere all'iscrizione del fond! rischi ed oneri ed al

relativo utilizzo.

Debiti

I debitl sono esposti al loro valore nominale.
(Dettagliare ove possitile gl siesst per anno o formizione)

Similmente a quanio evidenziato per i crediti, dal lato delle passlvita s! rileva una Incompleta rappresentazione di posizionl
debitorie, anche In esllo a operazioni siraordinarie di chiusura di debiti pregressi verso altre aziende sanitarle pubbliche
elfettuate in esito ad indicazioni regionall. in particolare, sussistono crediti di altre aziende sanitarie pubbliche della Lombardia
presentl nei Bllanci di queste ultime e non correlati a debiti regisirati nella contabilita di ATS della Brianza perché& mal reglstrale
in contabllita della ATS o delle ASL i cui patrimoni sono confluit! in quello dell'Agenzia o perche stralctate da ATS della Brianza (in
altuazione delle direttive regionali). In sintesi al 31.12.2021 risulta che ATS Milano vania creditl per € 9.544.843 e ASST Lecco per
€ 3.581.824, la cul conlropartita non & rappresenlata nelle partite debilorle defla ATS della Brlanza, che non ha ricevulo
assegnazion! o indicazioni da parte della Regione per farvi fronle. Il Colleglo ritiene che una corrella e veritiera rappresentazione
contabile comporterebbe lscrizione delle relative posizioni debitarie o di un adeguato accantonamento dal punto di vista
patrimoniale e, correlativamente 'emersione della sopravvenienza ne! Conto Ecanomico.

(Indicare, per classi omagense, i osultatl deltanalisi sull osposizione debitoria con paticolare riferitricaio o deitlh scachuti v
mitivazioni clef ritardo nei pagamunti )

(Particolare aftenzione “all anzianita” delle poste contabil )

Contid'ordine

In calce allo stato patrimoniale risuitanc gll Impegni, le garanzie prestate, le merci presso terzi nonché gli altri conti d'ordine.

&
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Canoni leasing ancora da pagare

Beni In comodato €201.466,00

Depositi cauzlonali

Garanzie prestate

Garanzie ricevute € 809.118,00

Beni In contenzloso

Altri impegnl assunti

Altri contl d'ordine

(Eventuali annotaziom)

Imposte sul reddito

Le imposte sul reddito Iscritte In bllancio sono contabilizzate per competenza e sono relative a:
(indicare i redditi seconda la normativa vigente - atl esempio irap ¢ ires)

Irap personale dipendente: 2.043.236, collaboratori: € 164,334, atlivita commerciale: €19.111, irap libera professiane: € 895, IRES
altivita istituzionale : 15.166.

Il debito dl Imposta & esposto, al netto degli accontl versati e delle ritenute subile, nella voce debiti tributari.

LRAP, €239.996,00

IRES.
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Costo del personale

Personale ruolo sanitario € 22.447.055,00
Dirigenza €14.053.775.00
Comparto € 8.393.280,00
Personale ruolo professionale € 664.577,00
Dirigenza € 664.577.00
Comparto

Personale ruolo tecnico €2672.31500
Dirigenza €567.173.00
Compario €2.105.142,00
Personale ruclo amministrativo €9.372.145,00
Dirigenza € 1.696.026,00
Comparto €7.676.119.00
Totale generale € 35.156.092,00

Tulti suggerimenti

- Evidenziare eventuall problemaliche come ad esemplo l'incidenza degii accantonament! per ferie non godule e l'individuazione del
correttivi per la riduzione del fenomeno:

- Variazione quantitativa del personale In servizio, indicando le eventuali modifiche della planta organica a seguito anche di
procedure concorsuali Interne stabilite da contratio:

- Rappresentare a sequito di carenza di personale I coslo che si ¢ dovuto sastenere per ricorrere a consulenze o esternalizzazione del
servizio:

- Inglustificata monetizzazione di ferle non godute per inerzia deli'Amministrazione:

- Ritardato versamento di contributl assistenziali e previdenzial:
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- Comresponsione dl ore di stracrdinario In eccedenza ai limiti di legge o di contratto:

- Awenutlo inserimento deglf oneri contrattuali relativi al rinnovo del contratto delia dirigenza e del comparto:

- Alire prablematiche;

in relazione alle competenze accessorie per la performance organizzativa, si segnala I'erogazione dl accontt in corso d'anno su
base trimestrale, e specificamente della quota accessoria spettante al personale di comparto sulla base dei risultati trimestrall
della performance organizzativa, come evidenziato nel verbale n. 47/2022 alle pagg. 4 e 5. Ii Collegio Sindacale rileva che sulla
base degli elementi sinora acquisiti | rillevi formulati non possono essere considerati superati in quanto Il quadro normativo e fe
norme contrattuall nazionall e decentrate nonche il sistema di valutazione della performance aziendale non prevedono
I'erogazione In corso d'anni di quote di retribuzlone collegata alla performance organizzativa ed individuale.

Mobilita passiva

Importo € 391.286.773,00

MOBILITA’ PASSIVA INTRA REGIONALE:367.028.272
MOBILITA' ATTIVA INTRA REGIONALE :209.433.280

MOBILITA' ATTIVA EXTRA REGIONALE { PUBBLICO):10.260.525
MOBILITA'ATTIVA EXTRA REGIONALE ( PRIVATO): 19.983.625
MOBILITA® PASSIVA EXTRA REGIONE:22.256.098

MOBILITA' PASSIVA INTERNAZIONALE: 2.002.403

MOBILITA' ATTIVA INTERNAZIONALE :268.941

Farmaceutica
Il costo per la farmaceutica, parlad € 169.908.679,00 cherisulta essere inlinea
con il dato reglonale nonché nazionale, mostra un incremento rispetto ail'esercizio precedente.

Non sono state istitulte misure di contenimento della spesa, quall Istituzione ticket reglonale

Noné stata realizzaia in manlera sistematica e non casuale una attlvita di controllo tesa ad accertare il rispetto della
normaltiva In materia di prescrizione e distribuzione dei farmaci.

Convenzioni esterne

Importo €74.081,00

Si segnalano convenzioni per acquisto di servizi sanltari da pubblico per £ 25.762 e da privato per € 48319
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Altri costi per acquisti di beni e servizi

Imparlo €3.939.330,00

Ammaoartamento immobilizzazion]

Imporio (A+B) € 614.697,00
Immateriali (A) € 153.633,00
Materiall (B} € 461.064,00

Eventuall annotazioni

Proventi e oneri finanziari

Importo €1.76900
Proventi €1.778,00
Oneri € 9,00

Eventuali annotazioni

Proventl e oneri straordinarl

Imporio £ 613.843.00
Proventi €5.940.374,00
Onerl €5.326.531,00

Eventuali annotazioni

Ricavl

finanziamento di parte corrente indistinto: 1.440.961.265
Finanziamento di parte corrente ASSK: 191.184.815
Funzioni non tarlffate: 901.643

Allri contributi da regione (FSR indislinto lnalizzato): 5.767.315 é /Q)
ié
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Altri contributi da Regione ( FSR indistinto):16.120.739
Contributl da Reglone: 21.253.039
Altrl contributl da regione per servizl soclo sanitari (ASSI- FSR indistinto): 66.235

Principio di competenza

Il Colleglo, sulla base df un controllo a camplone delle fatture e del documentl dl spesa, ha effettuato fa verifica della corretta
applicazione del principic di competenza con particolare altenzione a quel documenti pervenutl in Azienda in momenti
successivi al 31 dicembre, ma riferiti a costi del periodo in oggetto.

Attivita amministrativo contablle

Il Collegio attesta che nel corso dell'anno sono state regolarmente eseguite le verifiche perlodiche disposte dall‘art. 2403 del
codice civlle, durante le quali sl & potuto verificare Il controllo sulla corretta

tenuta della contabilitd, del Ilbro giornale, del fibro Inventari e dei registrl previsti dalla normativa fiscale.
Nei corso delle verifiche si & proceduto ad accertare |l rispetto degli accordi contrattuali con Istituto tesoriere, al controllo del
valori di cassa economale, al controllo delle riscossioni tramite | servizi CUP, al controllo sulle altre gestioni di fondi ed degli altri
valori posseduti dall'‘Azienda, come anche sl & potuto verificare il

corretto e tempestivo adempimento dei versamenti delle ritenute e delle altre
somme dovute all'Erario, dei contributi dovuti ad Enti previdenziali e la corretta/avvenula

presentazione di tutte le dichiaraziont fiscali.

1l Collegio ha riscontrato che nel corso dell'anno si & provveduto, alle scadenze stabilite, alla trasmissione dei modelli
(CE/SPICP/LA)

Sulla base del controllisvoltl non e

sempre emersa una sostanziale corrispondenza tra le risultanze fisiche e fa sliuazione contabile, né sono state riscontrate
violazloni degll adempimenti clvilistici, fiscali, previdenzlall e delle norme regionali e nazionali In genere.
1l Collegio, sia nel corso deli'anno, In riferimento all'attivita amministrativo contabile dell'‘Azienda, sla sul bilanclo, inteso come
espressione finale in termini di risultanze conlabili dell'attivita espletala, ha effettuato i controlll necessari per addivenire ad un
gludizio finale.

Nel corso delle verifiche perindiche effettuate dal Collegio sono state formulate osservazioni | cui contenutl piu significativi
vengono qui di sequito riportati:

Categoria Tipologla

Questionl contabill

QOss:

=
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Contenzioso legale

Contenzloso concernente al personale € 164.500,00
Contenzioso nei confronti delle strutture private accreditate €78.490,00
Accreditate €0,00
Allro contenzigso €2.114.729,00

i cul riflessi sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul risultalo economico

essere ragionevolmente stimatl alla data odierna e in merito si rileva:

Il Collegio

- Informa di aver ricevuto eventuali denunce (Ingicandole) e di aver svolto in metito le oppoitune indagini, rilevando
quanto segue:

. informa che nel corso dell'anno I'Azienda non & stata oggetto di verilica amministrativo-contabile a cura di

un dirigente dei Servizi Ispettivi di Finanza Pubblica.
- Vistl i risultati delle verifiche eseguite e tenulo conto delle considerazioni e raccomandazioni esposte, non atlesta

Ia corrispondenza del bilancio d'esercizio alle risultanze contabllie la non conformita  del criteri di valutazione del
Patrimonio a queili previsti dal codice civile e dalle altre disposizioni di legge, fatto salvo quanto diversamente disposio
dat D. igs. 118/2011.

Il Collegio ritlene di esprimere un parere non favorevole al documento contabile esaminato.

Osservazioni

Sulla base delle analisi del prospett] contabili e delle verifiche effettuate In corso d'esercizio e dell'esame della documentazione -
il Collegio nel richiamare le valutazloni espresse in relazioni al Bllancioc d'esercizio 2020 {vers. 1 e vers. 2) ritiene che non possa
essere espresso parere favorevole per | motivi di seguito indlcati.

La situazlone patrimoniale dell'Agenzia non appare corretiamente ed esauslivamente rappresentala nel documenlo contabile
di sintesi in relazione alla persistenza di un disallineamento delle posizioni debitorie e creditorie nei confronti di alire azlende
del comparto sanita e con Reglone Lombardia. In particolare, ricordato che al 31.12.2020 | crediti vantati dall'Agenzia nel
confronti della Regione e non riconosciuti da quest'ultima ammontavano a circa ad € 33.000.000, si evidenzia che al 31.12.2021
Iimporto del credito verso Regione per mobilita exira reglone privali anno 2015 e precedenti & pari ad € 31.069.891. Peraltro a
riduzlone dell'importo ¢ stala operata mediante la compensazione del debito per falture in contenzioso con il Policlinico di
Maonza, soggetto erogatore privato accreditato, € non a seguito di incasso del relativo credito né dello stralclo di tale Importo
con emersione della relaliva sopravvenienza passiva, per cul non & stala dala evidenza nel CE né della sopravvenienza attiva ng
di quella passiva. Quanto al residuo credito pregresso verso Regione Lombardia dato che le attlvita di ricognizione e confronto
con gll Ufficl reglonali non hanno dato sinora esito e comunque risultane ancora in corso di svolgimento, Hl Collegio ritiene che a
fronte del mancato riconoscimento del credito da parte della Regione il Bilancio avrebbe dovuto evidenziare tale situazione o
stralciando il credilo o guanto meno accantonando il necessario Importo nel fondo rischi. Inoltre 11 Collegio evidenzia, come
sintetizzato nella relazione prot. n. 44085/220 del 3.06.2022, che il mancato incasso del crediti verso Regione comporta un
riflesso sull'equilibrio finanzlario aziendale, desumibile tra I'altro dalle rappresentazionl dei flussl di cassa prospetticl, dal qualisi
rlieva che la gestione sanilaria presenta un saldo finanziario significativamente negativo, In parte compensato grazie alla
liguidita della gestione sociale. In allre parole la mancata realizzazione del credito verso Regione comporta una effettiv;
situazione deficitarla della gestione finanziaria corrente.
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Dal lato delle passivita un simile squilibrio & determinato dalla Incompleta rappresentazioni dl posizioni debitorie, anche in esito
ad operazioni straordinarie di chiusura di debill pregressi verso altre azlende sanitarie pubbliche. in particolare sussistono crediti
di altre aziende present! nei Bilanci di queste ultime e non correlatl a debitl registrati nella contabliita di ATS della Brlanza perche
mai registrate in contabilita della ATS o delle ASL | cui patrimoni sono confluit in quello dell'Agenzia o perché stralciate da ATS
della Brianza (in attuazione delle diretlive regionali). In sintesi al 31.12.2021 risulta che ATS Milano vanta creditl per €9.544.843 e
ASST Lecco per € 3.581.824, la cui contropartita non & rappresentata nelle partite debitorie della ATS della Brianza, che non ha
ricevuto assegnazioni o Indicazioni da parte della Reglone per farvi fronte. Il Colleglo ritiene che una corretta e veritiera
rappresentazione contabile comporterebbe I'iscrizione delle relative posizioni debitorie o di un adeguate accantonamento dal
punto di vista patrimoniale e, correlativamente 'emersione della sopravvenienza nel Conto Economico.

Presenza ritievi? si

Segnalazionl all'attenzlone di IGF:
Sirinvia 2 quanto espresso nel rillevi
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